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Estatutos Associativos

(Aprovados em Assembleia Geral Extraordinaria realizada no dia 21 de fevereiro de 2015)
A Sociedade Portuguesa de Estomatologia e de Medicina Dentéria, continuadora da antiga Sociedade

Portuguesa de Estomatologia, associa¢do fundada em Lisboa em 1919, passara a reger-se pelos presentes
estatutos:

CAPITULO PRIMEIRO
Disposicdes Gerais

ARTIGO 1°

A Sociedade Portuguesa de Estomatologia e de Medicina Dentéria, adiante designada por SOCIEDADE, é uma

associac¢ao cientifica e cultural, de ambito nacional, de duracéo ilimitada e sem fins lucrativos.

ARTIGO 2°
um.

A Sociedade tem a sua sede social em Lisboa, na Rua Prof. Fernando da Fonseca, nimero dez A, escritorio
namero sete, e trés Secc¢des Regionais: Norte, Centro e Sul, com sedes respetivamente no Porto, em Coimbra

e em Lisboa.

Dois.

A Sociedade podera criar, sempre que o entenda necessario a prossecucgédo dos seus fins, outras Seccoes,
Delegacdes ou outras formas de representacdo, nomeadamente nas Regiées Auténomas dos Acgores e da
Madeira.

ARTIGO 3°
um.
A Sociedade pode aderir a ou filiar-se em instituicdes congéneres, tanto nacionais como estrangeiras.

Dois.

A Sociedade pode, ainda, para melhor preenchimento do seu objeto social, tomar parte como sécia ou
associada, em outras pessoas coletivas, nomeadamente adquirindo participages sociais em sociedades
comerciais.

ARTIGO 4°

um.

A Sociedade obriga-se:

a) Com a assinatura de dois membros da Direcao, sendo uma delas obrigatoriamente a do Presidente da
Sociedade;

b) Pela assinatura de um membro da Dire¢&o, no qual tenham sido delegados pela Dire¢édo poderes
especificos de representacao;

¢) Pela assinatura de um ou mais procuradores, nos termos e ambito dos respetivos poderes de representacao.

Dois.
A representacgédo externa da Sociedade € assegurada, sempre que possivel, pelo Presidente da Sociedade.

CAPITULO SEGUNDO
Fins da Sociedade

ARTIGO 5°

A Sociedade tem por fins:

a) Estudo e contribuicdo para o progresso cientifico da Estomatologia e da Medicina Dentaria, sob todos os
seus aspetos.

b) Defesa do prestigio e da dignidade dos seus membros e do exercicio profissional da Estomatologia e da
Medicina Dentaria.

c) Representagdo da Estomatologia e da Medicina Dentaria Portuguesas, como 6rgéo acreditado, junto de

outras entidades, designadamente sociedades cientificas nacionais ou estrangeiras.
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d) Estreitamento das relagbes de convivio entre os seus membros, bem como entre estes e os de outras
instituicbes afins.

e) Dar parecer sobre todos o0s assuntos relacionados com o ensino e o exercicio da Estomatologia e da
Medicina Dentéria, sempre que julgue necessario fazé-lo ou quando para isso for solicitada.

ARTIGO 6°

Para a realizacao dos seus fins, compete a Sociedade:

a) Promover a realizacdo de conferéncias, cursos, congressos e outras atividades afins.

b) Promover o intercambio cientifico com Faculdades de Medicina Dentéria, Faculdades de Medicina, Servigos
Hospitalares de Estomatologia e com outras instituicdes congéneres, nacionais ou estrangeiras.

c) Colaborar ativamente com a Ordem dos Médicos e com o seu Colégio da Especialidade de Estomatologia e
com a Ordem dos Médicos Dentistas.

d) Colaborar com associa¢des congéneres, nacionais ou estrangeiras.

e) Criar grupos de estudo especializados.

f) Promover reunides de caréter social entre os seus membros, bem como entre estes e os de outras
instituicbes afins.

g) Promover acdes de educacao e promocao da saude oral, dirigidas a comunidade.

h) Publicar regularmente uma revista cientifica e promover outras publica¢des de interesse profissional e
cientifico.

i) Assegurar uma gestéao correta dos seus fundos.

CAPITULO TERCEIRO
Seccéo Primeira
Dos Sécios, seus Direitos e Deveres

ARTIGO 7°

um.

Havera as seguintes categorias de sécios:
a) Titulares;

b) Honorarios;

c) Aposentados;

d) Estudantes;

e) Afiliados;

f) Extraordinarios;

Dois.

Poderéo ser Socios Titulares:

a) Os Médicos inscritos no Colégio da Especialidade de Estomatologia da Ordem dos Médicos;

b) Os Médicos Dentistas inscritos na Ordem dos Médicos Dentistas;

¢) Os titulares do mestrado integrado em Medicina com a especialidade de Estomatologia ou em Medicina
Dentéria, ou equivalente legal, com habilitacdes académicas conferidas por instituicdo de ensino superior
portuguesa, que nédo rednam as condi¢bes das alineas anteriores:

d) Os titulares do mestrado integrado em Medicina com a especialidade de Estomatologia ou em Medicina
Dentéria, ou equivalente legal, que ndo reinam as condi¢des das alineas anteriores mas desempenhem
funcdes de docéncia ou investigacdo em instituicbes de ensino superior dessa area cientifica, em Portugal.

Trés.

Poderéo ser Sécios Honorarios os médicos, médicos dentistas, ou sociedades cientificas de excecional
prestigio em Estomatologia ou Medicina Dentéaria, ou ainda quaisquer individualidades ou institui¢cdes,
nacionais ou estrangeiros, que tenham prestado relevantes servigos a Estomatologia ou & Medicina Dentéria e
gue a Sociedade entenda por bem distinguir.

Quatro.
Poderao ser Sécios Aposentados os Sdcios Titulares que tenham atingido a idade de reforma ou que se
tenham retirado da atividade profissional por raz6es de saude ou outras.

Cinco.
Poderéo ser Socios Estudantes os estudantes que frequentem o mestrado integrado em Medicina Dentéria
numa instituicdo de ensino superior portuguesa.
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Seis.
Poderao ser Sécios Afiliados as instituicées, associacdes ou empresas, nacionais ou estrangeiras, com as
guais a Sociedade pretenda fomentar o intercdmbio cultural e cientifico.

Sete.
Poderéo ser Sdcios Extraordinarios os médicos e outros profissionais que, ndo estando nas condi¢des dos
nameros anteriores, se interessem pela Estomatologia ou pela Medicina Dentaria.

ARTIGO 8°
A admisséo dos Sécios Titulares, Estudantes, Afiliados e Extraordinarios, bem como a passagem a Socio
Aposentado, é da competéncia da Dire¢do, apds apreciacédo da correspondente proposta.

Unico: No caso da Direcéo recusar a admissdo a Sécio Titular ou a passagem a Sécio Aposentado de um
candidato que satisfaca o preceituado nos presentes Estatutos, este poderd, no prazo de um ano, recorrer
dessa decisdo para a Assembleia Geral.

ARTIGO 9°
A atribuicéo da categoria de Socio Honorario é da competéncia da Assembleia Geral, sob proposta da Direcao.

ARTIGO 10°
Os Sdcios, com excecdo dos Honorarios, Aposentados e Estudantes, pagarao uma j6ia, no momento da
inscricdo, e uma quota anual, de montantes a fixar pela Assembleia Geral, sob proposta da Direcéo.

Unico: Os montantes da jia e quotas podem ser diferentes, consoante as categorias de socio.

ARTIGO 11°
Todos os SAcios tém, em geral, os direitos e deveres decorrentes da Lei e dos presentes Estatutos.

Unico: Todos os Sécios tém, nomeadamente, o dever de cumprir as disposicdes dos presentes Estatutos e de
prestar a colaboracdo especializada que Ihes for solicitada, compativel com a sua categoria.

ARTIGO 12°

Sao deveres especiais dos Sécios Titulares:

a) Participar ativamente na prossecucéo dos objetivos da Sociedade.

b) Desempenhar as fung¢des para as quais tenham sido eleitos ou escolhidos.

c¢) Responder a inquéritos do Conselho Disciplinar.

d) Cumprir as disposicdes das regras deontolégicas a que sejam obrigados, independentemente das mesmas
terem como fonte entidade diferente da Sociedade.

ARTIGO 13°

um.

Séo direitos de todos os Sécios, nos termos dos respetivos regulamentos:

a) Beneficiar da atividade editorial da Sociedade.

b) Utilizar os servicos oferecidos pela Sociedade, que ndo sejam privativos dos Sdcios Titulares.
c¢) Fazer qualquer conferéncia ou comunicado a Sociedade.

Dois.
Todos os sécios tém o direito de assistir as Assembleias Gerais, tendo ainda os Sécios Honorarios e
Aposentados o direito de intervir nessas reunides.

Trés.

S0 os Sécios Titulares podem eleger e ser eleitos para os 6érgaos Sociais, bem como apenas a esta categoria
de sécios cabera exercer o voto deliberativo em Assembleia Geral.

Seccdo Segunda
Da suspenséo e da perda da qualidade de Sécio

ARTIGO 14°
Suspenséo

um.
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Os Sdcios que deixarem de ter a sua situagdo regularizada, no que se refere ao cumprimento do regime
relativo as quotas anuais, ficardo automaticamente suspensos no dia 31 de marco de cada ano, deixando de
poder exercer 0s seus direitos para com a Sociedade e de estar obrigados ao cumprimento dos deveres
inerentes a sua categoria.

Dois.

Os Sécios Estudantes que ndo apresentarem o comprovativo de frequéncia universitaria ficardo
automaticamente suspensos no dia 31 de marco de cada ano, deixando de poder exercer 0s seus direitos para
com a Sociedade e de estar obrigados ao cumprimento dos deveres inerentes a sua categoria

Trés.

A suspensao dos Sécios, nos termos dos nimeros anteriores, sera automaticamente cessada, retomando-se o
pleno exercicio dos seus direitos e deveres para com a Sociedade, na medida em que se verifique:

a) No caso do nimero um:

(i) A regularizacéo das quotas em divida a data da suspensdo, mantendo assim a sua antiguidade;

(ii)) © pagamento da quota referente ao ano em curso, com perda da antiguidade;

b) No caso do numero dois, com a apresentacao do comprovativo de inscricdo no mestrado integrado em
Medicina Dentaria, referente ao ano em curso.

Quatro.
A pena de suspenséo de exercicio da profissédo implica, automaticamente, a suspensédo do Sdcio por igual
periodo a partir do transito em julgado da deciséo disciplinar que o determine.

ARTIGO 15°

Unico:

Seréo excluidos da Sociedade:

a) Os Sdcios que tenham sido punidos com a pena de expulsdo da Sociedade.

b) Os Sdécios que tenham sido punidos com a pena de expulsdo da Ordem dos Médicos.

c¢) Os Sécios que tenham sido punidos com a pena de expulsdo da Ordem dos Médicos Dentistas.

ARTIGO 16°

Unico.

Para além dos casos previstos nas alineas b) e ¢) do ponto Unico do artigo anterior, sera aplicada a pena de
expulsdo da Sociedade ao Sécio que tiver sofrido condenacao disciplinar, civil, contraordenacional ou criminal
suscetivel de atingir a dignidade da Sociedade.

ARTIGO 17°

um.

A apreciacéo da conduta do Sdcio para efeitos dos disposto nos artigos 15° e 16° compete a Direcado, reunida
em Conselho Disciplinar, devendo as suas deliberaces nesta matéria, serem tomadas por dois tercos dos
membros, com a participacdo do Presidente da Sociedade, independentemente do sentido do voto deste e sem
prejuizo do seu voto de qualidade, quando aplicavel para efeitos de desempate.

Dois.
Um dos Vogais da Diregdo sera o relator, podendo ser solicitadas diligéncias instrutérias aos Conselhos
Regionais.

Trés.
Ao visado devem ser concedidas todas as garantias de defesa.

CAPITULO QUARTO
Dos Orgéos Sociais
Seccéo Primeira
Disposicdes Gerais

ARTIGO 18°

Os Orgaos Sociais sd0 0s seguintes:
a) A Assembleia Geral,

b) A Direcéo,

¢) O Conselho Fiscal.
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d) O Conselho Directivo Regional, nas Secg¢des Regionais.

ARTIGO 19°
um.
S6 podem ser eleitos para os Orgédos Sociais 0s socios titulares no pleno gozo dos seus direitos.

Dois.
S0 pode ser eleito Presidente de um Orgao Social, 0 sdcio que conte, pelo menos, dez anos consecutivos de
inscricdo como socio Titular, sem prejuizo do disposto no nimero seguinte.

Trés.
So6 pode ser eleito Presidente de um dos Conselhos Diretivos Regionais, o sdcio que conte, pelo menos, cinco
anos consecutivos de inscricdo como soécio Titular.

Quiatro.
S0 pode ser eleito para a Mesa da Assembleia Geral, Direcdo e Conselho Fiscal da Sociedade, o sécio que
conte, pelo menos, trés anos consecutivos de inscricdo como sdcio Titular.

ARTIGO 20°

um.

Os membros dos Org&os Sociais s&o eleitos em Assembleia Geral expressamente convocada para esse efeito,
por escrutinio secreto e exercerdo o seu mandato por um periodo de dois anos.

Dois.
Nao é permitido o exercicio do mesmo cargo em mais de dois mandatos consecutivos.

Trés:
N&o é permitido o exercicio simultdneo de cargo em mais do que um 6rgéo social, com excecdo dos cargos
exercidos por ineréncia, nos termos estatutariamente previstos.

ARTIGO 21°
Os membros dos Org&os Sociais que devam terminar o seu mandato manter-se-40 em exercicio até a data da
tomada de posse dos novos eleitos.

ARTIGO 22°
Os membros eleitos para os Orgdos Sociais tomam posse perante o Presidente da Assembleia Geral cessante,
imediatamente a seguir a primeira Assembleia Geral Ordinaria que tiver lugar apés as eleicdes.

ARTIGO 23°

um.

O Sécio eleito ou designado para o exercicio de fungcdes em érgaos, comissdes ou grupos de trabalho da
Sociedade, deve desempenha-los com assiduidade e diligéncia.

Dois.

Perde o cargo o Sécio que, sem motivo justificado, ndo exerca as respetivas fungdes com assiduidade ou
diligéncia, impeca ou dificulte o funcionamento dos 6rgaos da Sociedade a que pertenca, de modo sistematico
ou intencional.

Trés.
A perda do cargo nos termos deste artigo sera determinada pelo préprio 6rgdo, mediante deliberacdo tomada
por dois ter¢cos dos votos dos respetivos membros.

Quatro.

A perda do cargo de Presidente da Sociedade depende de deliberacdo da Dire¢do tomada por trés quartos dos
votos dos membros da Direcao, neles se incluindo o voto de todos os Presidentes dos Conselhos Diretivos
Regionais.

ARTIGO 24°

um.

Independentemente do disposto no artigo anterior, os mandatos dos Orgéos Sociais podem ser revogados por
deliberacdo da Assembleia Geral, desde que esta seja convocada expressamente para apreciar a atuagéao
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daqueles 6rgdos e o nimero de votantes seja superior a cinquenta por cento dos Sécios Titulares no pleno
gozo dos seus direitos.

Dois.

A Assembleia Geral que destituir o Org&o Social elegera uma Comisséo Provisoria, que transitoriamente
substituir4 aquele 6rgéo até as elei¢des, as quais devem realizar-se no prazo maximo de trés meses, exceto se
a destituicao ocorrer no segundo semestre do segundo ano do mandato, pois neste caso aquela Comissao
completara o0 mandato que se encontrar em curso.

Trés.
O termo do mandato dos Orgéos Sociais designados nas condi¢es do nimero anterior coincide com o termo
do periodo normal do mandato dos Orgédos Sociais substituidos.

ARTIGO 25°

um.

Sem prejuizo do disposto no artigo anterior, nos casos de escusa, renlncia, perda ou caducidade do mandato
por motivo disciplinar ou por morte, bem como ainda no caso de impedimento permanente ou prolongado do
Presidente da Sociedade ou dos Presidentes dos Conselhos Diretivos Regionais, a Dire¢do, na primeira
sessdo ordinaria subsequente a da verificagdo do facto nomeara o Presidente da Direcao, de entre 0s
Presidentes dos Conselhos Diretivos Regionais, ou o Presidente do Conselho Diretivo Regional, de entre os
membros desse conselho.

Dois.
Tratando-se de substituir outros membros de um Orgéo Social, nas circunstancias referidas no nimero
anterior, 0s membros em exercicio do respetivo 6rgao cooptardo o substituto de entre os socios elegiveis.

ARTIGO 26°
O exercicio dos cargos nos Orgéos Sociais é gratuito, podendo ser atribuida uma verba para ajudas de custo
ou despesas de representacdo, quando se verifiquem deslocacdes ao servico da Sociedade.

Seccdo Segunda
Da Assembleia Geral

ARTIGO 27°

um.

A Assembleia Geral é constituida por todos os Sécios Titulares no pleno gozo dos seus direitos estatutarios e
tem competéncia genérica para deliberar sobre todos os assuntos que néo estejam compreendidos nas
atribuicbes especificas de outros 6rgados da Sociedade.

ARTIGO 28°
A Mesa da Assembleia sera constituida por um Presidente e dois Secretarios.

ARTIGO 29°
A Assembleia Geral reunir-se-4 em Sessodes Ordinarias e Extraordinarias.

Primeiro.

Convocadas pelo Presidente da Mesa havera Sessdes Ordinarias para elei¢cdo dos 6rgéos sociais em
dezembro, bem como para apreciacdo do orgamento, relatorio e contas de geréncia, esta Ultima nos trés
primeiros meses de cada ano.

Segundo.

A Assembleia Geral reunir-se-4 em Sessao Extraordinaria quando for convocada pelo Presidente da Mesa, por
sua iniciativa, ou a requerimento de dez por cento dos Sécios Titulares, no pleno uso dos seus direitos
estatutarios, mas neste caso a Assembleia sé podera deliberar validamente se estiverem presentes, pelo
menos, cinco sextos dos sécios que subscreveram o requerimento.

Terceiro.
O Presidente da Mesa devera ainda convocar extraordinariamente a Assembleia, quando lhe for solicitado por

mais de metade dos membros da Dire¢éo ou do Conselho Fiscal.

Quarto.
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Os pedidos ou requerimentos conterdo obrigatoriamente uma proposta de ordem de trabalhos e a convocatoéria
da Assembleia deverd ser feita no prazo maximo de oito dias.

ARTIGO 30°

um.

A Assembleia Geral sera convocada com quinze dias de antecedéncia, por aviso dirigido a todos os Sécios
Titulares, Extraordinarios e Aposentados, no qual serdo indicados os assuntos a tratar, a data, a hora e o local
da reuniéo.

Dois.

A convocatoéria sera sempre efectuada mediante publicagdo do respetivo aviso nos termos legalmente previstos
para os atos das sociedades comerciais, sendo essa a forma de convocacéao vdlida para todos os efeitos, sem
prejuizo da eventual prestacéo de informagéo aos Sécios sobre a convocacdo da Assembleia Geral, através do
recurso a outros meios.

ARTIGO 31°

um.

A Assembleia Geral ndo pode deliberar, em primeira convocacéo, sem a presenca de, pelo menos, metade dos
seus Sadcios com direito a voto, deliberando em segunda convocacéo, meia hora apos a hora constante da
convocacao, com qualquer nimero de presentes.

Dois.
Salvo o disposto nos nameros seguintes, as deliberacdes sdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
Sacios Titulares presentes.

Trés.
As deliberacdes sobre alteracBes dos estatutos exigem o voto favoravel de trés quartos do nimero dos S4cios
Titulares presentes.

Quatro.
A deliberacgéo sobre a dissolugdo da Sociedade requer o voto favoravel de trés quartos do nimero de todos os
Sacios Titulares.

ARTIGO 32°

Compete a Assembleia Geral, nomeadamente:

a) Eleger os membros dos Org&os Sociais e revogar os respetivos mandatos nos termos dos presentes
Estatutos.

b) Apreciar, anualmente, relatério e contas apresentados pela Direcdo e o parecer do Conselho Fiscal.
¢) Apreciar e deliberar sobre o orcamento anual proposto.

d) Estabelecer o valor das respetivas jéias e quotas.

e) Apreciar e votar propostas de alteracdes ao Estatuto.

f) Autorizar a oneracéo e a alienagéo de bens imoveis.

g) Criar e alterar regulamentos internos.

h) Apreciar a atividade das Se¢des Regionais e delegacdes.

Seccéo Terceira
Da Direcdo

ARTIGO 33°

um.

A Direcgéo é presidida pelo Presidente da Sociedade e composta pelos Presidentes dos Conselhos Diretivos
Regionais com a qualidade de Vice-Presidentes, e por cinco Vogais eleitos diretamente pela Assembleia Geral.

Dois.
Na primeira sesséo de cada biénio, a Direcéo elege, de entre 0os seus vogais, 0 Secretario Geral e 0
Tesoureiro.

Trés.
A eleicdo dos membros da Dire¢do sera realizada com respeito pelo disposto no artigo décimo nono destes
estatutos.
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ARTIGO 34°

Compete a Diregéo:

a) Representar a Sociedade em juizo e fora dele.

b) Promover o prestigio da Sociedade.

c¢) Gerir as respetivas atividades, nos termos dos Estatutos, e administrar os bens que lhe estdo confiados.
d) Definir as grandes linhas da atuacdo comum para cada novo ano de atividades da Sociedade, a serem
seguidas pelas Sec¢des Regionais e pelas Delegacoes.

e) Definir a posicdo da Sociedade e dar parecer sobre todos 0s assuntos que respeitem ao ensino da
Estomatologia e da Medicina Dentaria e ao seu exercicio profissional.

f) Aceitar doacg@es e legados feitos a Sociedade.

g) Apresentar ao Conselho Fiscal, com uma antecedéncia minima de quinze dias, relativamente a realiza¢édo
da Assembleia Geral de apreciacgéo, o relatorio e contas do ano civil anterior.

h) Submeter a aprovacéo e votacdo da Assembleia Geral o relatério e contas do ano civil anterior, bem como o
or¢camento de atividade da Sociedade, relativo ao seu exercicio anual subsequente.

i) Admitir e registar associados.

j) Propor a proclamac¢édo de membros honorarios.

k) Admitir e dispensar pessoal.

I) Nomear, regulamentar, acompanhar e, quando necessario, coordenar a atividade das Comissdes e Grupos
de trabalho.

m) Organizar sessdes cientificas e cursos de aperfeicoamento fazendo a sua regulamentacgéo e
acompanhando a sua atividade.

n) Elaborar e apresentar a consulta dos Sécios os cadernos eleitorais, a partir da convocatéria da Assembleia
Geral.

0) Promover a cobranga das receitas da Sociedade e autorizar despesas orgcamentais.

p) Levar a cabo os demais atos de gestdo da Sociedade.

q) Fazer executar as deliberacdes da Assembleia Geral.

r) Constituir e manter um Centro de Documentacdo e uma Biblioteca, a funcionar na sede da Sociedade.

s) Exercer todas as atribuicdes da Sociedade que ndo sejam da competéncia de outros 6rgaos.

ARTIGO 35°
Salvo os casos previstos no presente Estatuto, as Delibera¢des da Direcao séo tomadas por maioria simples.

ARTIGO 36°

um.

Compete especificamente ao Presidente da Sociedade:

a) Administrar e dirigir os servicos da Sociedade de dmbito nacional.

b) Representar externamente a Sociedade.

c) Zelar pela realizac¢éo dos fins e atribuigBes que lhe s&o conferidos.

d) Usar o voto de qualidade, em caso de empate, em todos os 6rgdos colegiais a que presida.
e) Presidir as Sess@es Cientificas da Sociedade.

f) Designar o Diretor e os membros do Conselho Editorial da Revista.

Dois.
O Presidente da Sociedade pode delegar em quaisquer dos membros da Diregdo uma ou mais das suas
competéncias.

Seccéo Quinta
Do Conselho Fiscal

ARTIGO 37°
O Conselho Fiscal é constituido por um Presidente, um Vice-Presidente e um Vogal.

ARTIGO 38°

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a gestéo financeira da Sociedade.

b) Dar parecer sobre o relatério e contas apresentados pela Direcdo, bem como sobre os orgamentos.

c) Dar parecer sobre a legalidade ou conformidade com o presente Estatuto de quaisquer atos dos 6rgdos da
Sociedade, por sua iniciativa ou quando solicitado.

Seccéo Sexta
Sec0Oes Regionais, Conselhos Diretivos Regionais
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ARTIGO 39°
um.
Os Conselhos Diretivos Regionais da Sociedade sédo constituidos por um Presidente e por cinco Vogais.

Dois.

A area geogréfica de cada Sec¢éo Regional sera definida tendo em atenc¢do a vontade fundamentada e
expressa pelos seus Socios em Assembleia Geral, que corresponda a uma circunscricdo administrativa puablica
localmente relevante e que ndo contenda com a area geogréfica preexistente de outra Sec¢do Regional.

Trés.

Cabe aos Conselhos Regionais:

a) Dar cumprimento, no ambito da respetiva regido, aos programas de atuacédo da Sociedade.

b) Desenvolver, no ambito da respetiva regido, agdes de natureza cientifica e cultural ou outras que se
mostrem compativeis com a orientacéo definida pela Dire¢do e com os fins da Sociedade.

CAPITULO QUINTO
Das Receitas e Despesas

ARTIGO 40 °

Constituem receitas da Sociedade:

a) O produto das joias e quotas pagas pelos respetivos membros inscritos.
b) O resultado das vendas de publica¢fes editadas.

¢) As receitas dos Congressos.

d) A receita de outras atividades enquadraveis nos objetivos da Sociedade.
e) Legados ou donativos.

f) Juros do dinheiro depositado.

ARTIGO 41°

Constituem despesas da Sociedade as de instalagéo e pessoal, manutencao, funcionamento, ajudas de custo,
e despesas de representacao e todas as demais necessérias a prossecucdo dos seus objetivos.

Disposic¢des Transitérias, Dissolucao e Liquidagao

ARTIGO 42°

um.

A dissolucéo da Sociedade s6 pode ser votada em Sesséo Extraordinaria da Assembleia Geral, convocada
para esse fim com a antecedéncia de sessenta dias, observando-se o preceituado no regulamento eleitoral, na
parte aplicavel, quanto ao voto por correspondéncia, e de acordo com o preceituado no nimero 4 do artigo 31°
dos presentes estatutos.

Dois.
Votada a dissolu¢édo da Sociedade, deverd ser convocada uma Assembleia Geral que resolvera sobre o
destino dos pertences da Sociedade.



